
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA – CIOP 

PESSOA JURÍDICA DE DIREITO PÚBLICO – CNPJ Nº 18.960.233/0001-00 
RUA CORONEL ALBINO, Nº 550, VILA MARISTELA, PRESIDENTE PRUDENTE 

TELEFONE: (18) 3223-1116 

 
   

 DOCUMENTOS PARA ADMISSÃO   

1- FOTO 3x4 ................(01 colorida e recente);  

DOCUMENTOS ABAIXO - 01 cópia simples e ORIGINAL para conferência.  

2- CARTEIRA DE TRABALHO DIGITAL (Impressa em PDF com todos os contratos); 

3-  CPF e RG (não pode ser CNH); 

4- TÍTULO DE ELEITOR (Com declaração de quitação eleitoral);  

5- CARTEIRA DE RESERVISTA (HOMEM);  

6- CARTÃO ou NÚMERO DO PIS/PASEP ou CARTÃO DO CIDADÃO;  

7- CERTIDÃO DE CASAMENTO/NASCIMENTO;  

8- COMPROVANTE DE QUALIFICAÇÃO CADASTRAL NO E-SOCIAL; 

9- CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS;  

10- CERTIDÃO DE NASCIMENTO DOS FILHOS E CPF;  

11- CARTÃO DE VACINAÇÃO FILHOS MENORES DE 06 ANOS;  

12- ATESTADO DE FREQUÊNCIA ESCOLAR DOS FILHOS DE 07 A 14 ANOS; 

13- COMPROVANTE DE ENDEREÇO (LUZ / ÁGUA / INTERNET / TELEFONE – no nome do convocado);   

14- CARTEIRA DE VACINAÇÃO ATUALIZADA; (Anexar comprovantes de Vacinação COVID-19 caso 

possua) 

15- DEMAIS REQUISITOS PARA ADMISSÃO QUE CONSTAM NO EDITAL DO 

CONCURSO/PROCESSO SELETIVO (Cargos - Nível de Escolaridade e Requisitos).  

OBSERVAÇÕES:  

- Caso possua outro vínculo empregatício deverá trazer declaração de local e horário de 

trabalho para análise de compatibilidade. (Nos casos de escala 12x36 deverá ser informado na 

declaração de vínculo, se diurno ou noturno e par ou ímpar). (OBS: Deverá ser apresentada até o 

prazo da Portaria). 

- Caso já tenha exercido serviço público, deverá apresentar a rescisão de contrato ou a 

portaria de exoneração. 

- A falta de qualquer documento relacionado acima é impeditiva para a contratação e 

posterior registro em carteira. 


